
 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สภา อบต. 

เลขานุการนายก 

นายก.อบต. 

คณะผู้บริหาร 

รองนายก 

เลขานุการสภา  

ประธานสภา  

สมาชิกสภา รองนายก 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

กองสวัสดิการสังคม กองการศึกษา ฯ กองสาธารณสุขฯ ส านักปลัด กองคลัง กองช่าง 

ปลัด อบต. 

รองปลัด อบต. 



ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (๐๐) 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง) (๑) 

รองปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบล (๐๐) 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น) (๑) 

หน่วยตรวจสอบภายใน (๑๒) 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก) (๑) 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (๐๘) 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) 

กองสวัสดิการสังคม (๑๑) 

ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดบัต้น) 

ส านักปลัด อบต. (๐๑) 
หัวหน้าส านักปลดั 

 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม (๐๖) 

(ผู้อ านวยการกองสาธารณสขุและสิง่แวดล้อม) 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม ระด้น)ต้น 

 
 

กองช่าง (๐๕) 

ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานชา่ง ระดับต้น) 

 

กองช่าง (๐๕) 

ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานชา่ง ระดับต้น) 

กองคลัง (๐๔) 

ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดบัต้น) 

 

 

 

  

  

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

- งานบริหารงานทัว่ไป 
- งานแผนงานและงบประมาณ 
- งานนิติการ 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานการเจ้าหน้าที ่
 

- งานการเงินและบัญชี 
- งานพัสดุทะเบยีนทรัพย์สิน 
- งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได ้
 

- งานแบบแผนและก่อสร้าง 
- งานวิศวกรรมโยธา 
- งานประสานสาธารณูปโภค 

- งานสังคมสงเคราะห์ 
- งานพัฒนาชุมชน 
 

- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

 

- งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

- งานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 

 



 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

งานบริหารงานทั่วไป งานแผนงานและงบประมาณ งานนิติการ 

งานการเจ้าหน้าที่ 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๑.นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (๑) 

โครงสร้างส่วนราชการส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - ๑ - - ๓ - ๒ ๑ ๗ ๔ ๑๘ 
ที่มีคนครอง - - ๑ - - ๓ - ๒ ๑ ๗ ๓ ๑๗ 

 

๑.เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (๑) 
๒.เจ้าพนักงานธุรการ (ลกูจ้างประจ า) (๑) 
๓.ผู้ช่วยนักประชาสัมพันธ์ (๑) 
๔.ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร (๑) 
๕.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (๑) 
๖.พนักงานขับรถยนต ์(๑) 
๗.ภารโรง (วา่ง) 
๘.คนงาน (๑) 

๑.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./(ชก.) (๑) 
๒.ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน (๑) 

๑. นิติกร (ปก./ชก.) (๑) 
๒. ผูช้่วยนิติกร (๑) 

๑.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(ปง./ชง.) (๑) 
๒.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภยั (1) 
๓.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ทักษะ) (๑) 
๔.พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (๑) 



ผู้อ านวยการกองคลัง 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 

งานการเงินและบัญชี 
 

 งานพัสดุทะเบียนทรัพย์สิน  งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 

 

โครงสร้างส่วนราชการกองคลังองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - ๑ - - ๒ - ๒ - ๓ - ๘ 
ที่มีคนครอง - - ๑ - - ๒ - ๑ - ๒ - ๖ 

 

 

 

 

๑.นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (๑) 
๒.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (ว่าง) 
๓.ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี (๑) 
๔.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการเงินและบัญชี (ว่าง) 

๑.นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) (๑) 
๒.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัสดุ (๑) 

๑.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) (๑) 



 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

 งานแบบแผนและก่อสร้าง  งานวิศวกรรมโยธา 

 

 งานประสานสาธารณูปโภค 

โครงสร้างส่วนราชการกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - ๑ - - ๑ - ๒ - ๓ ๑ ๘ 
ที่มีคนครอง - - ๑ - - - - ๒ - ๑ ๑ ๕ 

 

 

 

 

 

๑.นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (๑) 
๒.ผู้ช่วยนายช่างโยธา (วา่ง) 
๓.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (ว่าง) 
๔.คนงาน (๑) 

๑. วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (ว่าง) ๑.เจ้าพนักงานประปา (ปง./ชง.) (๑) 
๒.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานไฟฟ้า (๑) 



ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) (๑) 

งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 

โครงสร้างส่วนราชการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมองคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - ๑ - - ๒ - ๒ - ๑ - ๖ 
ที่มีคนครอง - - ๑ - - ๑ - ๑ - - - ๓ 

 

 

 

 

 

 

๑.นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) (๑) 
๒.เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.) (วา่ง) 
๓.เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (๑) 

๑.นักวิชาการสุขภบิาล (ปก./ชก.) (ว่าง) 
๒.ผู้ชว่ยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม (ว่าง) 



 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑) 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 

โครงสร้างส่วนราชการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมองคก์ารบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - ๑ - - ๑ - ๑ - ๓ - ๖ 
ที่มีคนครอง - - ๑ - - ๑ - - - ๑ - ๓ 

 

ประเภท ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ คศ.๔ คศ.๓ คศ.๒ คศ.๓ คศ.๒ คศ.๑ ครูผู้ช่วย 

อัตราท้ังหมด - ๑ - ๒ ๓ ๑ ๗ 
ที่มีคนครอง - - - - - - - ๒ ๑ ๓ 

  

 

๑.นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (๑) 
๒.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (ว่าง) 
๓.ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (๑) 
๔.ผู้ช่วยนักสันทนาการ (ว่าง) 
๕.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (ว่าง) 

๑.ผู้อ านวยการศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก (ว่าง) 
๒.ครูผู้ช่วย (คศ.๑/คศ.๒) (ว่าง) 
๓.ผู้ช่วยครู (วา่ง) 
๔.ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (๒) 
๕.ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป)   (๑) 



ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  
 (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (๑) 

 งานสังคมสงเคราะห์  งานพัฒนาชุมชน 

โครงสร้างส่วนราชการกองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - ๑ - - ๑ - ๑ - ๒ - ๕ 
ที่มีคนครอง - - ๑ - - - - ๑ - ๑ - ๓ 

 

  

๑.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง./ชง.) (๑) 
๒.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพัฒนาชุมชน (๑) 

๑.นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (ว่าง) 
๒.ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (ว่าง) 



 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (๑) 

 งานตรวจสอบภายใน 

 

โครงสร้างส่วนราชการหน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนต าบลเมืองฝาง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจ า 

พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

รวม 
ระดับ สูง กลาง ต้น ชช. ชพ. ปก./ชก. อส. ปง./ชง. 

อัตราท้ังหมด - - - - - ๑ - - - - - ๑ 
ที่มีคนครอง - - - - - - - - - - - - 

 

 

 

 

 

 
๑.นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (ว่าง) 


